
Das Hotel Bareiss im Schwarzwald ist
das am persönlichsten, privat geführte
Ferienhotel der Spitzenklasse in Europa.
Es steht für exzellente Gastfreundlichkeit
und herausragende Gastronomie.

Im Bareiss-Team erwartet Sie eine ganz
besondere Atmosphäre. Ein Bareissianer
zu sein - das ist jeden Tag Leidenschaft,
Freude und Gastfreundschaft auf
höchstem Niveau.

 
Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir Sie als

Junior Online Marketing Manager (m/w/d)
Werden Sie Teil der Bareissianer – und erzählen Sie unsere Geschichte in
der digitalen Welt.

Das Hotel Bareiss steht für echte Gastfreundschaft, gelebte Werte und
höchste Qualität – online wie offline. Damit diese besondere Atmosphäre
auch digital spürbar wird, suchen wir eine kreative Persönlichkeit, die mit
Herz, Gespür und Ideen unsere Online-Welt mitgestaltet.

Sie lieben gutes Storytelling, haben Freude an Social Media, Content
Creation und digitalen Kampagnen? Dann freuen wir uns darauf,
gemeinsam mit Ihnen neue Wege zu gehen – in einer Position, die es so
bei uns bisher noch nicht gab.
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Wir bieten:

herzliche und individuelle Betreuung vom ersten Kontakt an
fachliche und persönliche Weiterentwicklung in unserer Bareiss
Akademie
regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche mit
Karriereplanung
faire Konditionen: Gehalt mind. nach Tarif, E-Bike-Leasing und
Geschäftswagen als Gehaltsumwandlung, Ticket-Plus-Karte,
betriebl. Altersversorgung
Vollverpflegung in unserem Mitarbeiterrestaurant "Casino"
Mitarbeiterwohnungen und Unterstützung bei der Wohnungssuche
Familienfreundliche Teilzeitmodelle möglich



Kostenloses Mitarbeiter-Fitnessstudio (24/7) in unserer Akademie,
Nutzung der hoteleigenen Freizeitanlagen (Schwimmbad, E-Bikes,
Tennisplatz)
"Bareiss Card" mit vielen Vorteilen und Vergünstigungen
Mitglied bei "Relais & Chateaux"-und "Fairjob" mit vergünstigten
Übernachtungen zu preiswerten Mitarbeiter-Konditionen
attraktive Lage am Rande des Nationalparks Nordschwarzwald
und den badischen Weinanbaugebieten; Schnelle Erreichbarkeit
innerhalb von 1-2 Stunden von Baden-Baden, Karlsruhe, Stuttgart,
Freiburg und Strasbourg

Ihre Aufgaben:

Das Digitale Bareiss gestalten: Pflege, Aktualisierung und
Weiterentwicklung unserer Website sowie unserer gesamten
Online-Präsenz.
Social Media mit Persönlichkeit & Herz: Betreuung und
Ausbau unserer Social-Media-Kanäle (u. a. Instagram, LinkedIn)
sowie kreative Verantwortung für den „Bareissianer“-Instagram-
Kanal – authentisch, nahbar und mit Blick hinter die Kulissen.
Content Creation: Eigenständige Erstellung von hochwertigem
Content (Text, Bild, Video) für unsere digitalen Kanäle – immer mit
dem Anspruch, das Bareiss-Gefühl spürbar zu machen.
Newsletter & Dialog: Konzeption, Gestaltung und Versand
unserer Newsletter zur aktiven Gäste- und Markenbindung in
Zusammenarbeit mit unseren Partnern.
Online-Marketing & Kampagnen: Planung, Umsetzung und
Optimierung von Google Ads sowie weiteren digitalen
Marketingmaßnahmen mit Unterstützung von unseren Partnern.
Employer Branding, das begeistert: Mitgestaltung unserer
Karriereseite, Entwicklung aufmerksamkeitsstarker Anzeigen und
neuer Ideen, um das Bareiss als Arbeitgeber noch sichtbarer zu
machen.
Sales-Unterstützung: Mitarbeit bei Online-Sales-Kampagnen
und Aktionen zur gezielten Verkaufsförderung.
Multiplikatoren gewinnen: Menschen finden und für uns
gewinnen, die das Bareiss in die Welt tragen.
Analyse & Weiterentwicklung: Monitoring relevanter
Kennzahlen, Auswertung von Kampagnen und kontinuierliche
Optimierung unserer Maßnahmen.

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Marketing,
Kommunikation, Medien oder eine vergleichbare Qualifikation –
auch motivierte Quereinsteiger mit digitaler Leidenschaft und
fundierter Erfahrung sind willkommen.
Begeisterung für Social Media, Online-Marketing und digitale
Trends.
Kreativität, ein gutes Gespür für Sprache, Bild und Menschen
sowie Freude am Erzählen von Geschichten.
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute
Englischkenntnisse von Vorteil.
Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und Freude an
Teamarbeit.
Flexibilität für Einsätze am Abend oder am Wochenende.
Führerschein Klasse B von Vorteil.

Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer vollständigen



Bewerbungsunterlagen.

Jetzt bewerben

Hotel Bareiss im Schwarzwald
72270 Baiersbronn-Mitteltal, Deutschland
Telefon: 07442-47-347
Internet: www.bareiss.com/bareissianer
Ansprechpartner: Claire Bauer & Tanja Broegger
Position/Abteilung: Mitarbeiterbüro

https://hotel-bareiss.onlyfy.jobs/application/apply/d2lp73hannv3g35mq1qt0yavul5353y

