HOTEL BAREISS IM SCHWARZWALD

5" SUPERIOR

Das Hotel Bareiss im Schwarzwald ist
das am personlichsten, privat gefuhrte
Ferienhotel der Spitzenklasse in Europa.
Es steht fur exzellente Gastfreundlichkeit
und herausragende Gastronomie.

Im Bareiss-Team erwartet Sie eine ganz
besondere Atmosphére. Ein Bareissianer

zu sein - das ist jeden Tag Leidenschaft,
Freude und Gastfreundschaft auf
hoéchstem Niveau.

Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir Sie als

Talent Scout & Employer Marketing Specialist
(m/w/d)

Vergiitung nach Tarifvertrag | Vollzeit | unbefristet | Baiersbronn-
Mitteltal

Mitarbeiterakquise | Personalmarketing | Employer Branding

Menschen erreichen. Begeistern. Bareissianer werden.

Sie haben Freude daran, Menschen kennenzulernen, Kontakte
aufzubauen und andere flr eine berufliche Zukunft zu begeistern? Sie
gehen gerne auf Menschen zu, sind gut vernetzt und haben Lust, neue
Wege in der Mitarbeiterakquise zu gehen?

Als Mitarbeiterakquise & Employer Marketing Specialist (m/w/d)
schaffen Sie den ersten Kontakt zu potenziellen neuen Mitarbeitenden. Sie
gehen aktiv auf Menschen zu, entdecken passende Personlichkeiten,
bauen Netzwerke auf und begeistern sie fur die Arbeitswelt des Bareiss.

Dabei arbeiten Sie eng mit unserem Recruiting zusammen: Sie schaffen
den Kontakt und wecken Interesse — sobald eine Bewerbung eingeht,
Ubernimmt unser Recruiting-Team den weiteren Bewerbungsprozess.

Was wir lhnen bieten

e \ergUtung nach Tarifvertrag sowie attraktive Mitarbeiterleistungen

e |ndividuelle fachliche und personliche Weiterentwicklung in unserer
Bareiss Akademie sowie regelmaBige Feedback- und
Entwicklungsgesprache

¢ Vollverpflegung in unserem Mitarbeiterrestaurant ,,Casino”

e Mitarbeiterwohnung oder Unterstltzung bei der Wohnungssuche

e E-Bike-Leasing, Geschaftswagen per Gehaltsumwandlung, Ticket-
Plus-Karte und betriebliche Altersvorsorge

e Kostenfreie Nutzung unseres 24/7-Fitnessstudios sowie der
hoteleigenen Freizeiteinrichtungen

e Bareiss Card sowie attraktive Verglnstigungen bei Relais &
Chateaux und Fair Job

¢ Eine neu geschaffene Position mit Gestaltungsspielraum, in
der Sie unsere Mitarbeiterakquise und unser Employer Marketing
aktiv mitgestalten



Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel persdnlichem
Kontakt und regelmaBigen Messe- und Veranstaltungseinsatzen

Rahmenbedingungen

Unbefristete Vollzeitstelle im Hotel Bareiss in Baiersbronn-
Mitteltal

Strukturierte Einarbeitung und personliche Begleitung
Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum
Enge Zusammenarbeit mit unserem Recruiting, den
Flhrungskraften und den Fachbereichen

RegelmaBige Messe- und Veranstaltungseinsatze — regional,
Uberregional und bei Bedarf auch international

Gelegentliche Abend- und Wochenendeinsétze bei
Veranstaltungen

lhre Aufgaben

Mitarbeiterakquise

Sie gehen aktiv auf potenzielle Mitarbeitende zu, entdecken
passende Personlichkeiten und begeistern sie flr eine berufliche
Zukunft bei uns.

Sie erschlieBen neue Wege und Kanale der
Mitarbeiterakquise und entwickeln bestehende MafBBnahmen
kontinuierlich weiter.

Sie nutzen personliche Kontakte, Netzwerke, Recruiting-
Plattformen und digitale Kanéle gezielt zur Kontaktanbahnung.
Sie bauen ein personliches Netzwerk zu Fachkraften,
Nachwuchstalenten und potenziellen Mitarbeitenden auf und
pflegen diese Kontakte langfristig.

Messen & Veranstaltungen

Sie reprasentieren unser Haus auf Karriere- und Recruitingmessen,
Hochschulmessen, Fachmessen sowie weiteren Veranstaltungen —
in der Region, Uberregional und bei Bedarf auch international — und
bauen dabei gezielt Kontakte zu Schulen, Berufsschulen,
Hochschulen und Universitaten auf und pflegen diese langfristig.
Sie gehen bei Veranstaltungen aktiv auf Menschen zu, fihren erste
Gesprache und erkennen Personlichkeiten mit Potenzial.

Sie organisieren und begleiten Karriere- und
Informationsveranstaltungen sowie Hausflihrungen flr Schler,
Auszubildende, Studierende, Eltern und Lehrer.

Sie identifizieren und gewinnen Multiplikatoren und
Kooperationspartner, die uns bei der Mitarbeitergewinnung
unterstUtzen.

Personalmarketing

Sie bauen unsere Personalmarketingaktivitaten gemeinsam mit
Recruiting und Marketing weiter aus.

Sie entwickeln kreative MaBnahmen und neue Formate, um
potenzielle Mitarbeitende zu erreichen und flr das Bareiss zu
begeistern.

Sie wirken an der Weiterentwicklung unserer Arbeitgebermarke
»,Bareissianer® mit.

Sie gestalten Recruiting-Materialien und Kommunikationsmittel mit
und sorgen daflr, dass unsere Arbeitswelt authentisch vermittelt
wird.

Arbeitgeberkommunikation



e Sie unterstUtzen bei der Erstellung von Inhalten flr unsere
Arbeitgeberkommunikation.

e Sie wirken bei Foto- und Videoproduktionen mit und stehen bei
passenden Formaten auch selbst vor der Kamera.

e Sie bringen lhre Persdnlichkeit und Ihre Ideen ein, wenn wir
Einblicke in den Arbeitsalltag der Bareissianer geben.

Das bringen Sie mit

e Eine Ausbildung, ein Studium oder eine vergleichbare Qualifikation
sowie erste Erfahrungen in der Mitarbeiterakquise, im
Personalmarketing, Vertrieb, Marketing oder in einem
vergleichbaren Bereich

o Kommunikationsstarke, Organisationstalent und ein
sicheres, herzliches Auftreten

e Freude daran, Kontakte aufzubauen, Netzwerke zu
entwickeln und langfristig zu pflegen

¢ Die Welt der Hotellerie fasziniert Sie und Sie reprasentieren
unser Haus mit Freude und Uberzeugung

¢ Kreativitit, Eigeninitiative und Freude daran, neue Wege der
Mitarbeiterakquise zu gehen und innovative Ansatze
auszuprobieren

¢ Sie sind Social-Media- und digital-affin, beherrschen die
gangigen Tools und Medien. Dabei haben Sie ein Gespur fur
Trends und zeitgemaBe Kommunikationsformate.

e SpaB an personlichen Begegnungen sowie an Messe- und
Veranstaltungseinsatzen

e Hohe Flexibilitdt und Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und
Wochenendeinséatzen

e Sehr gute PC- und Anwenderkenntnisse

e Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

¢ Fiihrerschein Klasse B

Auch motivierte Quereinsteiger sind herzlich willkommen, wenn Sie
Erfahrung im Umgang mit Menschen, Kommunikationsstarke, ein gutes
Netzwerk und Freude daran mitbringen, aktiv auf andere zuzugehen.

Was uns verbindet

Wir Bareissianer arbeiten miteinander — nicht nebeneinander.
Herzlichkeit, personlicher Austausch und ein hoher
Qualitatsanspruch préagen unser tégliches Miteinander.

So bewerben Sie sich

Sie mdchten neue Wege der Mitarbeiterakquise gehen, Menschen fur die
Hotellerie begeistern und daflr sorgen, dass die richtigen Persdnlichkeiten
den Weg zu uns finden?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Bewerben Sie sich einfach und bequem Uber unsere Karriereseite. Mit
wenigen Klicks ist Inre Bewerbung bei uns — wir melden uns zeitnah
personlich bei lhnen.

Jetzt bewerben

Hotel Bareiss im Schwarzwald
72270 Baiersbronn-Mitteltal, Deutschland
Telefon: 07442-47-347


https://hotel-bareiss.onlyfy.jobs/application/apply/xrwstal6z0uzwy7fccvevw6vfdxpius

Telefax: 07442-47-330

Internet: www.bareiss.com/bareissianer
Ansprechpartner: Claire Bauer & Tanja Broegger
Position/Abteilung: Mitarbeiterblro



