
Das Hotel Bareiss im Schwarzwald ist
das am persönlichsten, privat geführte
Ferienhotel der Spitzenklasse in Europa.
Es steht für exzellente Gastfreundlichkeit
und herausragende Gastronomie.

Im Bareiss-Team erwartet Sie eine ganz
besondere Atmosphäre. Ein Bareissianer
zu sein - das ist jeden Tag Leidenschaft,
Freude und Gastfreundschaft auf
höchstem Niveau.

 
Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir Sie als

People Akquisition & Employer Marketing
Specialist (m/w/d)
Werden Sie Teil der Bareissianer – und bringen Sie unsere
Arbeitgebermarke zum Strahlen!

Sie möchten Menschen für das Bareiss begeistern – online, offline und
überall dazwischen?
Sie haben Lust, frische Ideen einzubringen, neue Wege zu gehen und
dabei ganz nah an Menschen zu sein?
Dann werden Sie unser neuer People Akquisition & Employer Marketing
Specialist – und gestalten Sie mit uns die Zukunft unseres Employer
Brandings.

Wir bieten:

herzliche und individuelle Betreuung vom ersten Kontakt an
fachliche und persönliche Weiterentwicklung in unserer Bareiss
Akademie
regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche mit
Karriereplanung
faire Konditionen: Gehalt mind. nach Tarif, E-Bike-Leasing und
Geschäftswagen als Gehaltsumwandlung, Ticket-Plus-Karte,
betriebl. Altersversorgung
Vollverpflegung in unserem Mitarbeiterrestaurant "Casino"
Mitarbeiterwohnungen und Unterstützung bei der Wohnungssuche
Familienfreundliche Teilzeitmodelle möglich
Kostenloses Mitarbeiter-Fitnessstudio (24/7) in unserer Akademie,
Nutzung der hoteleigenen Freizeitanlagen (Schwimmbad, E-Bikes,
Tennisplatz)
"Bareiss Card" mit vielen Vorteilen und Vergünstigungen
Mitglied bei "Relais & Chateaux"-und "Fairjob" mit vergünstigten
Übernachtungen zu preiswerten Mitarbeiter-Konditionen
attraktive Lage am Rande des Nationalparks Nordschwarzwald
und den badischen Weinanbaugebieten; Schnelle Erreichbarkeit
innerhalb von 1-2 Stunden von Baden-Baden, Karlsruhe, Stuttgart,
Freiburg und Strasbourg

Ihre Mission



Social Media mit Herz & Kreativität: Pflege und Ausbau unseres
Bareissianer Accounts bei Instagram, Erstellung von Inhalten für
LinkedIn und voraussichtlich die Einführung neuer Social-Media-
Kanäle. Immer mit dem Ziel, Menschen authentisch von unserem
aufregenden Alltag zu berichten.
Employer Branding, das begeistert: Mitgestaltung unserer
Karriereseite, Entwicklung aufmerksamkeitsstarker Anzeigen und
neuer Ideen, um das Bareiss als Arbeitgeber noch sichtbarer zu
machen.
Events & Erlebnisse: Aktive Mitwirkung bei Recruiting-Messen,
Bewerbertagen, Hausführungen und besonderen Veranstaltungen
für Lehrer, Eltern und Schüler.
Netzwerkaufbau: Knüpfen und pflegen von Kontakten zu Schulen,
Berufsschulen, Hauswirtschaftsfachschulen sowie Universitäten
und Hochschulen – auch über Ländergrenzen hinaus.
Multiplikatoren gewinnen: Menschen finden und für uns gewinnen,
die unsere Arbeitgebermarke in die Welt tragen.

Ihr Profil

Kreativität, Organisationstalent und Freude daran, Neues
auszuprobieren
Offenheit und Begeisterung für den Austausch mit Menschen
Leidenschaft für Social Media und ein Gespür für Trends
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse
Idealerweise erste Erfahrung im Marketing oder Personalwesen –
auch motivierte Quereinsteiger sind herzlich willkommen
Flexibilität für gelegentliche Einsätze am Wochenende oder abends
bei Events
Führerschein Klasse B

Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer vollständigen
Bewerbungsunterlagen.

Jetzt bewerben

Hotel Bareiss im Schwarzwald
72270 Baiersbronn-Mitteltal, Deutschland
Telefon: 07442-47-347
Telefax: 07442-47-330
Internet: www.bareiss.com/bareissianer
Ansprechpartner: Claire Bauer & Tanja Broegger
Position/Abteilung: Mitarbeiterbüro

https://hotel-bareiss.onlyfy.jobs/application/apply/xrwstal6z0uzwy7fccvevw6vfdxpius

